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Actions de formation continus

CALENDRIER PREVISIONNEL DES FORMATIONS 2024

DROIT SOCIAL / RH Durée Lieu Date
Suspensions du contrat de travail 1 jour Eckbolsheim 18 janvier 2024
Classification - (Module 1 - Analyse et description des emplois) 1 jour Eckbolsheim 1 février 2024
Classification - (Module 2 - Cotation des emplois) 1 jour Eckbolsheim 6 février 2024
Avantages en nature et frais professionnels 1 1/2 jour Mulhouse 21 et 22 mars 2024
Rémunération 1 1/2jour Eckbolsheim 11 et 12 juin 2024
Durée du travail 1jour Mulhouse 24 septembre 2024
Embauche et contrat de travail 1 jour Eckbolsheim 12 novembre 2024
Ruptures du CDI 2 jours Mulhouse 25 et 26 novembre 2024
J1 - Le contrat de travail 1 jour Mulhouse 15 février 2024

J2 - La paie : généralités, les dispositions conventionnelles, le bulletin de paie 1 jour Eckbolsheim 14 mars 2024

J3 - Les suspensions du contrat de travail 1 jour Eckbolsheim 16 avril 2024

J4 - La durée du travail 1 jour Mulhouse 16 mai 2024

J5 - Les cotisations sociales, le plafond, les réductions et allegements de charges 1 jour Eckbolsheim 20 juin 2024

J6 - Les avantages en nature et frais professionnels 1 jour Mulhouse 12 septembre 2024
J7 - La rupture du contrat de travail 1 jour Eckbolsheim 17 octobre 2024
J8 - Controle et sécurisation de la paie 1 jour Mulhouse 19 novembre 2024
DROIT SOCIAL ET SANTE - SECURITE - ENVIRONNEMENT Durée Lieu Date
Attributions et fonctionnement du CSE entreprises de 50 salariés et + 2 jours Mulhouse 12 et 13 février 2024

Ce calendrier est susceptible d'évoluer en cours d'année et pourra étre complété en fonction de I'actualité et des besoins des entreprises
Nous réalisons également des formations en intra en fonction de vos besoins

Si vous étes en situation de handicap et que votre participation a la formation nécessite des adaptations, merci de nous contacter a I'adresse suivante :
asim.formation@uimme-alsace.fr
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